
 

Octobre 2026 

3 octobre / 
Permanence des élus 

 

5 octobre / 
Conférence sur les arnaques • 

CCAS  
 

10 octobre / 
Dîner Spectacle • 
Comité des Fêtes 

 

17 octobre / 
Permanence des élus 

 

 17 & 18 octobre / 
Marché des créateurs • 

Caen Sud GR 
 

18 octobre / 
Bourse aux jouets • 

APE Récré Activ’ 
 

19 octobre / 
Don de Sang 

 

24 octobre / 
Loto • 
BSFC  

 

25 octobre / 
Marche Rose • 

Espace Citoyen 
 

31 octobre / 
Permanence des élus 

 

Halloween 
 

3 novembre / 
Permanence opérateurs fibre 

 
 

Chers Solariennes et Solariens, 
 
 
La situation de sécheresse dans le Calvados a conduit cet été, à la mise en place de 
mesures de restriction particulièrement importantes, notamment avec le passage le 
13 aout dernier, en niveau « crise » à l’ouest du département. 
 
Depuis, la situation s’est légèrement améliorée dans certains secteurs et le niveau 
de restriction a été abaissé. La commune de Soliers qui fait partie du secteur Orne 
Aval est passée en alerte renforcée, niveau moindre que celui de la crise.  Pour 
autant la situation de la ressource en eau reste préoccupante et les règles appli-
cables demeurent à respecter.  
 
Chacun est donc invité à rester vigilant et à poursuivre les efforts de sobriété dans 
ses usages quotidiens. La préservation de notre ressource en eau est l’affaire de 
tous. Les restrictions pouvant évoluer en fonction de la situation, il est important de 
se tenir régulièrement informé des mesures en vigueur dans notre secteur. En com-
plément, vous trouverez dans les pages du Soliers Infos, les prescriptions en vigueur.  
 
Une enquête publique concernant le Plan Local d’Urbanisme Intercommunal Habitat 
et Mobilités (PLUi-HM) de Caen la mer est actuellement en cours et ce jusqu’au 14 
octobre 2026. 
 
Ce document définira les futures règles en matière d’urbanisme, d’habitat et de mo-
bilités sur notre territoire. Il viendra remplacer dès 2027 le Plan Local d’Urbanisme 
de la commune de Soliers. Il est donc important que chacun puisse en prendre con-
naissance et, s’il le souhaite, faire part de ses observations. 
 
N’hésitez pas à vous renseigner en mairie et à participer à cette enquête publique. 
Votre avis compte et contribuera à construire le territoire de demain. 
 
Le mois d’octobre sera encore très riche en évènements, je vous invite à ne pas 
manquer les rendez-vous suivants : 
 
La Semaine Bleue du 5 au 9 octobre : La Semaine Bleue sera l’occasion de mettre 
nos seniors à l’honneur et de leur proposer tout au long de la semaine des ateliers, 
des animations et des temps d’échanges autour de thématiques variées. Un moment 
privilégié pour se retrouver, partager, découvrir de nouvelles activités et favoriser les 
liens entre les seniors. J’invite toutes les personnes de 65 ans et plus à profiter plei-
nement de ce programme qui leur est spécialement dédié.  
 

Éditorial  



 

Octobre Rose le dimanche 25 octobre : Dans le cadre d’Octobre Rose, l’Espace de Vie Sociale de Soliers 
organise une marche solidaire au profit de la lutte contre le cancer. Au-delà du plaisir de se retrouver et de 
partager un moment convivial, cette initiative permet de soutenir une cause qui nous concerne tous. Chaque 
participation compte : venez nombreux marcher, échanger et soutenir cette belle mobilisation solidaire. 
 

 
La soirée Halloween le samedi 31 octobre au bois de l’An 2000 : Petits et grands sont invités à venir vivre 
un moment placé sous le signe du mystère et de l’épouvante. Cette animation, gratuite et ouverte à tous, 
promet son lot de surprises et de frissons. Attention toutefois : certaines scènes pouvant être particulièrement 
impressionnantes, il est recommandé aux parents de tenir compte de l’âge et de la sensibilité des plus jeunes 
enfants. 
 
Le détail de tous ces événements est précisé à l’intérieur du Soliers Infos.  
 
 
Pour répondre à l’attente des nouveaux habitants « des cottages de la brise », le 20 octobre à 18h, un rendez-
vous se tiendra en mairie avec l’aménageur Européen Homes afin de faire un nouveau point sur l’avance-
ment du dossier. Plusieurs réserves concernant les logements ont d’ores et déjà été levées et la situation 
évolue progressivement dans le bon sens. Initialement envisagée sous la forme d’une réunion publique, à la 
demande de l’aménageur, cette rencontre réunira finalement la direction de Européen Homes, le syndic de 
copropriété et quelques propriétaires, membres du conseil syndical, afin de poursuivre les échanges et d’ap-
porter des réponses concrètes aux dernières réserves. La commune reste pleinement mobilisée pour ac-
compagner cette démarche et veiller à la poursuite de la situation en vue de clore prochainement ce dossier. 
 
De plus, je vous informe dès à présent, qu’un nouvel évènement est en préparation d’ici la fin de l’année 
pour venir à la rencontre des nouveaux habitants. Restez attentifs à nos prochaines communications.   
 
Par ailleurs, je souhaite revenir sur le Forum des Associations et des Services, qui s’est tenu le samedi 5 
septembre. Cet événement annuel a une nouvelle fois rencontré un beau succès. L’ensemble des associa-
tions de la commune était au rendez-vous pour présenter leurs activités, leurs projets et montrer une nouvelle 
fois leur dynamisme. Je tiens à remercier chaleureusement l’ensemble des bénévoles et des responsables 
associatifs pour leur implication tout au long de l’année. Je n’oublie pas Katia Darlet, adjointe aux associa-
tions qui a piloté l’organisation de cette journée ainsi que le personnel communal qui s’est également beau-
coup investi. La présence nombreuse des habitants lors de ce moment témoigne de l’intérêt porté à la vie 
associative et a permis à chacun de découvrir ou redécouvrir la richesse des activités proposées sur notre 
commune. 
 
Enfin, la municipalité se réjouit de pouvoir vous annoncer l’installation dans les locaux communaux du cabinet 
médical, de Mesdames Léa Prolixène, orthoptiste et Mélanie Bonsoir, spécialisée dans l’accompagnement à 
la parentalité. Cela vient renforcer l’offre de soins et services proposée aux habitants. Je leur souhaite la 
bienvenue et leur adresse mes meilleurs vœux de réussite.  
 
Continuons ensemble à faire vivre et développer notre commune, avec écoute, proximité et convivialité.  
 
Bien à vous,  
Philippe LE ROLLAND  
 

Éditorial  (suite)  



 

Malgré le changement de lieu 
de dernière minute dû aux 
orages, la diffusion du film 
d’Artus « Un p’tit truc en plus » 
a réussi à rassembler une  
centaine de personnes dans  
la salle Polyvalente, pour un 
moment humoristique  
et convivial sur l’inclusion. 

Prévu initialement sur le stade de 
la commune, comme les années 
précédentes, le cinéma plein air 
proposé le 29 août dernier a fina-
lement été diffusé dans la salle 
polyvalente, un lieu plus adapté 
que le gymnase. Les violents 
orages prévus ce soir-là ont eu 
raison des ambitions de la com-
mune et des organisateurs. 

 
 
Cet évènement toujours très ap-
précié a permis aux ados du Local 
Jeunes de vendre quelques gour-
mandises sucrées afin de finan-
cer leur voyage à Londres prévu 
le mois prochain. 
 

 
Katia Darlet, élue en charge du service  
enfance-jeunesse, a pris le micro pour  

annoncer l’opération d’autofinancement. 

 
 

Retour sur  

 

Cinéma plein air 

« Un p’tit truc en plus » pour un grand pas vers l’inclusion 

 

Forum des Associations et des services 

Un bilan très positif pour les bénévoles comme pour les habitants 

 

Soliers, le 5 septembre 2026 – 
La salle omnisports de Soliers  
a accueilli le Forum des  
Associations et des Services, 
un rendez-vous incontournable 
pour marquer la rentrée locale. 
Organisé de 14h30 à 17h00, cet 
événement a permis aux  
habitants de découvrir la  
diversité des activités sportives, 
culturelles et citoyennes  
proposées sur le territoire. 
 

5 services municipaux mobilisés 
avec des stands d'information ou 
de démonstrations tenus par 
l’E.V.S., le Centre de Loisirs, le Lo-
cal Jeunes, le C.M.J. ainsi que la 
Bibliothèque. 
 
 

15 associations présentes propo-
sant animations et initiations va-
riées : tout au long de l'évène-
ment, des ateliers étaient propo-
sés au public. Caen Sud G.R. a 
également rythmé l'après-midi 
avec 2 démonstrations de gym-
nastique rythmique. 

Gourmandises et échanges :  
L'A.P.E. Récré'Activ assurait la 
buvette avec de la barbe à papa 
et du pop-corn. Ce rassemble-
ment met chaque année en lu-
mière l'attractivité du tissu asso-
ciatif solarien. 
 



 

Conseil Municipal  

Compte rendu du Conseil Municipal 
du mardi 30 juin 2026 

Délibération portant création de quatorze emplois 
non permanents suite à un accroissement  
saisonnier d’activité  
Afin d’organisation le centre de loisirs pour l’été, le conseil 
municipal a décidé à l’unanimité : 

• De créer quatorze emplois non permanents relevant du 

grade d’adjoint d’animation, pour effectuer les missions 

d’animation et d’encadrement dans le cadre des activi-

tés du centre de loisirs suite à l’accroissement saison-

nier d’activité, d’une durée hebdomadaire de travail 

égale à 35/35e, à compter du 6 juillet 2026 pour une 

durée maximale de 3 mois sur une période de 6 mois ; 

Création de deux emplois non permanents   
d’adjoint d’animation (30/35ème) suite à  
un accroissement temporaire d’activité    
Le conseil municipal a décidé de créer deux emplois non 
permanents relevant du grade d’adjoint d’animation pour 
effectuer les missions d’encadrement et de surveillance 
des activités périscolaires et extra scolaires suite à l’ac-
croissement temporaire d’activité d’une durée hebdoma-
daire de travail égale à 30 /35ème, à compter du 6 juillet 
2026 pour une durée maximale de 12 mois sur une pé-
riode de 18 mois. 

 

Création d’un emploi non permanent  
d’adjoint d’animation à temps non complet (12.5/35) 
suite à un accroissement temporaire d’activité 

Le conseil municipal a décidé de créer un emploi non per-
manent relevant du grade d’adjoint d’animation pour effec-
tuer les missions d’encadrement et de surveillance des ac-
tivités périscolaires et extra scolaires suite à l’accroisse-
ment temporaire d’activité d’une durée hebdomadaire de 
travail égale à 12.5/35ème, à compter du 6 juillet 2026 
pour une durée maximale de 12 mois sur une période de 
18 mois. 

 

Création de sept emplois non permanents  
à temps non complet d’adjoint d’animation  
suite à un accroissement temporaire d’activité 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal a décidé de 
 
 
 

créer sept emplois non permanents relevant du grade 
d’adjoint d’animation pour effectuer les missions d’enca-
drement et de surveillance des activités périscolaires et 
extra scolaires suite à l’accroissement temporaire d’acti-
vité d’une durée hebdomadaire de travail égale à 4 
/35ème, à compter du 6 juillet 2026 pour une durée maxi-
male de 12 mois sur une période de 18 mois. 
 

Création d’emplois non permanents  
d’adjoint technique à temps non complet  
pour accroissement temporaire d’activité 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal a décidé 
de créer à compter du 6 juillet 2026 : 

• cinq emplois non permanents sur le grade  

d’adjoint technique (4/35ème) 

• deux emplois non permanents sur le grade  

d’adjoint technique (5.5/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (11.5/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (12/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (13/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (16/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (20/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (22/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (25/35ème) 

• un emploi non permanent sur le grade  

d’adjoint technique (28/35ème) 

Création d’un emploi non permanent  
à temps complet d’adjoint technique  
suite à un accroissement saisonnier d’activité 
Le conseil municipal a décidé de créer un emploi non per-
manent relevant du grade d’adjoint technique, pour effec-
tuer les missions d’entretien et de maintenance des bâti-
ments, suite à l’accroissement saisonnier d’activité, d’une 
durée hebdomadaire de travail égale à 35/35e, à compter 
du 1er juillet 2026 pour une durée maximale de 6 mois sur 
une période de12 mois ; 

 



Conseil Municipal  

Compte rendu du Conseil Municipal 
du mardi 30 juin 2026 (suite) 

Création d’un poste permanent  
de technicien à temps complet 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal a décidé de 
créer un emploi permanent sur le grade de technicien re-
levant de la catégorie hiérarchique B pour effectuer les 
missions de responsable du service technique municipal à 
temps complet à raison de 36 heures hebdomadaires 

 

Création d’un poste permanent  
d’assistant de conservation du patrimoine  
et des bibliothèques à temps complet 
Après en avoir délibéré, le conseil municipal a décidé de 
créer un emploi permanent sur le grade d’assistant de 
conservation du patrimoine et des bibliothèques relevant 
de la catégorie hiérarchique B pour effectuer les missions 
de responsable de la bibliothèque municipale à temps 
complet à raison de 35/35ème  

 

Fixation des tarifs des séjours été  
et du voyage à Londres pour 2026 - rectification 
Le maire rappelle la délibération du 18 mai 2026 relative 

aux tarifs des séjours 2026 et propose de revoir les 

montants. Le conseil municipal après avoir eu une 

présentation des modifications proposées pour les séjours 

à Pont d’Ouilly et à Merville Franceville, décide à 

l’unanimité d’approuver les tarifs. 

Le conseil municipal décide d’approuver pour le séjour à 
Londres les tarifs suivants : 
 

LONDRES 
11-17 ans 

SOLIERS EXTERIEURS 

0 à 650€ 
651€ à      
1 249€ 

> 
1250€ 

0 à 
650€ 

651€ à      
1 249€ 

> 
1250€ 

24 
places 

Total 
 430 € 491 € 552 € 559 € 638 € 718 € 

Soit par 
jour 86 € 98 € 110 € 112 € 128 € 144 € 

 

Modification de la composition  
des commissions communales 
Le conseil municipal, approuve la composition des diffé-
rentes commissions comme suit : 
 

  

 
 

• Commission Évènementiel - Culture :  
Patrice BREILLAT, Grégory AUBERT, Katia DARLET, Léo 
GRIMALDI, Claire LE BEVER, Christelle LE ROLLAND, 
Julien MOEINI.  

• Commission Développement durable :  
Patrice BREILLAT, Sébastien GIRARD, Gaëlle LE CAM, 
Christophe LEROUX  

• Commission Communication :  
Patrice BREILLAT, Léo GRIMALDI, Florent LEMAUVIEL 

• Commission Jeunesse :  
Katia DARLET, Jérôme LEGAGNEUX, David POUCHAIN,  
Marie-Laure COUANON 

• Commission Cadre de vie :  
Julien MOEINI, Aurélie ROUSSEL, Annick BIDEAU,  
Florent LEMAUVIEL, Patrice BREILLAT, Christelle 
MARRY, Christelle LE ROLLAND, Catherine MAUPAS 

• Commission Bien-être animal :  
Julien MOEINI, Léo GRIMALDI, Marie-Laure COUANON, 
Grégory AUBERT, Annick BIDEAU, Florent LEMAUVIEL,  
Christelle MARRY 

• Commission Éducation, périscolaire & petite enfance : 
Catherine MAUPAS, David POUCHAIN, 
Aurélie ROUSSEL, Julien MOEINI, Jérôme LEGAGNEUX 

• Commission Travaux-patrimoine communal :  
Christophe LEROUX, Grégory AUBERT, Sébastien  
GIRARD, Jérôme LEGAGNEUX 

• Commission Finances :  
Annick BIDEAU, Catherine MAUPAS, Christelle  
LE ROLLAND, Gaëlle LE CAM, Léo GRIMALDI 

• Associations :  
Katia DARLET, Claire LE BEVER et David POUCHAIN 

• Conseil Municipal Jeunes :  
Marie-Laure COUANON, Gaelle LE CAM,  
David POUCHAIN 

• Espace de Vie Sociale :  
Marie-Laure COUANON, Christelle MARRY,  
Julien MOEINI, Claire LE BEVER 

 
Questions diverses 

- Rapport de la décision D2026-02 relative à la location 

d’un local de la maison médicale et information sur le 

projet d’installation de deux professionnels 

- Information relative au fonctionnement des commis-

sions et modalités de mise en œuvre des démarches 

par des conseillers municipaux qui n’ont pas de délé-

gation mais qui souhaitent s’investir dans des projets 

qui les animent.  

 
 





 



 

 



 



  

 

RECHERCHE BÉNÉVOLES 
 

La mairie recherche des bénévoles afin de participer à l’organisation de la soirée Halloween. 
 

Contactez Sandra avant le 8 octobre au 02.31.15.68.68.  
Réunion d’information le 8 octobre à 18h à la mairie  



 

Espace de Vie Sociale 
Les ateliers des bénévoles, c’est reparti pour une rentrée enthousiaste ! 
 

 
 

       espacecitoyen@soliers.fr 

     06 23 91 46 42 
 

 

Les permanences de l’EVS 

Périodes scolaires : 

Lundi :  

9h à 12h / 16h à 18h 

Mardi :  

16h à 18h 

Mercredi : 

 9h30 à 12h et 14h à 18h 

Jeudi : Fermé 

Vendredi : 16h à 18h 

1er samedi de chaque mois : 

10h à 13h ou 14h à 17h 

Prochaine ouverture :  

samedi 3 octobre de 10h à 13h 

Périodes de vacances : 

Consulter le programme page 

suivante 

 

        APPEL AUX BÉNÉVOLES :  
REJOIGNEZ L'ESPACE DE VIE SOCIALE ! 
Vous habitez la commune et vous avez des idées, des talents ou un 
peu de temps à offrir ? 
L’Espace de Vie Sociale (EVS) est avant tout un lieu d'initiatives habi-
tants. C'est un espace où l'on se rencontre, où l'on échange et où l'on 
construit ensemble des projets pour rendre notre quotidien plus soli-
daire et convivial. 
 
Aujourd'hui, pour faire grandir nos actions et proposer de nouvelles ac-
tivités (ateliers partagés, actions solidaires, cafés-rencontres, sorties 
culturelles, …), nous lançons un appel à toutes les bonnes volontés. 
Pourquoi nous rejoindre ? 

• Pour transmettre vos compétences et vos passions. 

• Pour tisser des liens forts avec les habitants de votre commune. 

• Pour vous investir à votre rythme, sans pression et selon vos 

disponibilités. 

• Vous impliquer au sein du Collectif Habitants 

Peu importe votre âge ou vos compétences, votre motivation est notre 
plus grande richesse ! 
Discutons-en !  
Venez à la rencontre de l’animatrice aux horaires d’ouverture 
 

A vos agendas ! 
 
Vous accueillant avec bonne humeur et convivialité ! 

• Atelier Scrabble : Les lundis de 14h à 17h (EVS rdc)  

• Tennis de Table Loisirs : Tous les lundis de 19h à 21h pendant les périodes scolaires à la salle Om-

nisports de Soliers (Gymnase). 

• Atelier Tricot et Crochet : Les mardis de 14h à 17h (EVS rdc)  

• Atelier accompagnement à la couture : Tous les mercredis à partir de 17h30 jusqu’à 21h (EVS rdc). 

• Le groupe mémoire de Soliers continue à élaborer de nouveaux projets sur l’histoire de la commune 

N’hésitez pas à venir échanger avec lui, discuter sur les recherches, documents, photos et / ou parti-

ciper aux réunions de travail. La prochaine rencontre aura lieu jeudi 5 novembre de 9h30 à 11h30 à 

l’EVS (Espace Pierre ELIE) rdc  

 

              Les rencontres numériques sont de retour avec un nouveau Conseiller du Département du Calvados, 

il vous accueille pour des rencontres individuelles les mercredis, 1 semaine sur 2, de 14h à 17h. Gratuit et sur 
rendez-vous. Votre conseiller : Brice ANDRE – 06 98 64 82 88 / brice.andre@calvados.fr 
 

mailto:brice.andre@calvados.fr


 

 



 

 

Mercredis Loisirs – du 2 septembre au 14 octobre  

« Une rentrée à 1000 à l’heure » 

» 

C'était une rentrée sur  
les chapeaux de roues  
au Centre Espaces ! 
Jeux sportifs, atelier cuisine, 
activités manuelles … il y en a 
eu pour tous les goûts. 
 
Les enfants ont ainsi pu (re)décou-
vrir de nouveaux sports, personna-
liser différents objets pour la ren-
trée, mais également réaliser des 
créations et découvrir des outils 
  
 

Vacances d’automne 2026 
« So British ! » - 19 au 30 octobre 
Le centre de loisirs se met à l’heure 
anglaise pendant les vacances 
d’automne. Et oui, why not* ? 
(*pourquoi pas) 
 
Découverte linguistique, défi cons-
truction « Tower Bridge », atelier 
cuisine du monde, lecture d’his-
toires en anglais avec Pauline de la 
bibliothèque… Autant d’occasions 
d’en apprendre davantage sur l’An-
gleterre. Une correspondance 
entre le groupe à Londres et les en-
fants à Soliers sera aussi le pré-
texte à de petits défis. Alors, be 
ready (soyez prêt) ! Et c’est aussi 
notre façon à nous de faire écho au 
séjour ados qui aura lieu à Londres 
la deuxième semaine des va-
cances pour 24 jeunes du Local !  
 

Contact : enfance@soliers.fr 
 

pour apprendre à mieux gérer le 
stress du quotidien. 
 
Le mercredi 7 octobre, les enfants 
auront également l’occasion de 
partager un moment convivial avec 
nos aînés dans le cadre de la Se-
maine Bleue. Un repas partagé 
ainsi que des jeux de société per-
mettront de favoriser les échanges 
et les rencontres entre générations. 
 
 

 

Accueils périscolaires 
Une nouvelle année scolaire qui commence 

» Le restaurant scolaire propose 
chaque mois un repas à thème. 
Pour le mois de septembre ce 
sont les « îles » qui ont été à 
l’honneur. Accras, riz colombo et 
flan coco ont embelli les assiettes 
des enfants. Pour compléter ce 
tableau, les petits gourmands ont 
également pu profiter d’une am-
biance musicale aux rythmes 
créoles.   
Pour tous renseignements con-
cernant les accueils périscolaires, 
n’hésitez pas à venir à la ren-
contre des animateurs pour 
échanger et discuter avec eux !  
 
Contact : periscolaire@soliers.fr 
ou 06 27 05 87 91 
 

Pour bien débuter, des conseils 
d’enfants ont été organisés dans 
les classes élémentaires. Ces 
temps d’échange, menés avec 
chaque classe, permettent aux 
animateurs de recueillir les envies 
et les idées des enfants, mais 
aussi d’échanger avec eux sur les 
activités proposées durant la 
pause méridienne, sur la restau-
ration scolaire, mais aussi sur 
leurs ressentis et les problèmes 
qu’ils rencontrent. À la suite de 
ces échanges, l’activité échecs a 
notamment été reconduite. Des 
tables ont été installées dans la 
cour afin de permettre aux en-
fants de se retrouver autour des 
échiquiers et de jouer ensemble. 
 

 
 
Après les grandes vacances, le 
mois de septembre est synonyme 
de retour des enfants à l’école, 
accueillis cette année par M.  
Le Rolland, maire de Soliers et 
Mme Maupas, maire-adjointe en 
charge des affaires scolaires. 
C’est avec plaisir que nous com-
mençons une nouvelle année 
avec eux et leurs enseignants.  
 



Espace Jeunes – Local  
Une rentrée dynamique, faite de retrouvailles,  
de découvertes et de projets construits avec les jeunes. 

» 

 

 

 

Une première rencontre a été con-
sacrée aux envies et aux attentes 
des jeunes, afin de recueillir leurs 
idées et de construire les pro-
chaines animations au plus près de 
leurs intérêts.  
 
Plusieurs temps forts ont ensuite 
été proposés : une soirée sportive 
au gymnase, avec du football et de 
la balle à la morgane, ainsi qu’une 
soirée karaoké placée sous le 
signe de la bonne humeur. 
Les plus créatifs ont également été 
invités à imaginer et à préparer un 
grand jeu destiné aux plus petits 
pendant les vacances. Le projet est 
encore en cours de finalisation, 
mais il constitue déjà une belle oc-
casion de développer leur autono-
mie et leur capacité à construire 
une activité collective. 

Le dispositif Coup d’Pouce  

L’aide aux devoirs des collégiens a 
lui aussi repris. Il consiste à mettre 
à disposition le Local avec la pré-
sence de bénévoles afin d’accom-
pagner les jeunes qui le souhaitent 
dans la réalisation de leurs devoirs. 
Il permet également de travailler en 
groupe et de faire ses leçons avec 
des amis, dans un cadre adapté. Il 
n’est pas nécessaire de rencontrer 
des difficultés scolaires pour parti-
ciper : le dispositif est ouvert à tous 
les collégiens résidant à Soliers. 
Les inscriptions sont possibles tout 
au long de l’année. 
Si vous êtes intéressé(e-s), n’hési-
tez pas à prendre contact avec 
l’équipe afin d’obtenir davantage 
d’informations et vous inscrire. 

Les mercredis : découvrir et 
apprendre autrement 

Les activités du mercredi ont repris 
en douceur, avec un goûter de ren-
trée permettant aux jeunes de se 
retrouver dans une ambiance con-
viviale. Plusieurs séances ont en-
suite été consacrées aux jeux vi-
déo et aux réseaux sociaux, à tra-
vers des formats variés et partici-
patifs : ateliers, tournoi, escape 
game et Kahoot, un questionnaire 
intéractif. 
 
L’objectif de ces activités était d’ac-
compagner les participants dans 
leurs usages numériques, de favo-
riser les échanges autour de leurs 
pratiques et de rappeler les princi-
pales règles de sécurité à adopter 
en ligne. L’approche ludique a per-
mis d’aborder ces sujets de ma-
nière accessible, tout en encoura-
geant la réflexion et la participation 
de chacun. 

Les vendredis soir : sport, 
musique et projets collectifs 

Les soirées du vendredi ont égale-
ment repris.  
 

Une rentrée placée sous le 
signe des retrouvailles 

Le mois de septembre touche déjà 
à sa fin et cette rentrée a été riche 
en retrouvailles, en échanges et en 
nouvelles initiatives au Local 
Jeunes. Nous avons notamment 
eu le plaisir d’accueillir à nouveau 
l’animatrice, après neuf mois d’ab-
sence. Ce retour a été l’occasion 
de retrouver les jeunes, de renouer 
avec les habitudes du local et de 
relancer progressivement de nou-
veaux projets collectifs. 
 
Parmi les événements importants 
de ce début d’année, le Forum des 
associations a constitué un mo-
ment privilégié pour se retrouver, 
échanger et remettre les dossiers 
aux familles. 
 
Une sortie au stade d’Ornano de 
Caen a également permis d’assis-
ter au match Caen–Rouen. Cette 
soirée sportive a été l’occasion de 
partager un moment collectif au-
tour du football et de vivre une ex-
périence en dehors du local, grâce        
au Conseil Départemental qui nous 
a offert les places. 
 



 

Ces interventions ont permis d’ex-
pliquer le rôle des jeunes élus, les 
projets qu’ils peuvent porter et les 
modalités de participation aux 
élections. Une réunion d’informa-
tion a également été organisée à 
destination des parents afin de leur 
présenter la démarche et les objec-
tifs du CMJ. 

Place aux candidatures  
et aux élections 

Les enfants souhaitant se présen-
ter aux élections seront accompa-
gnés par l’animatrice du CMJ dans 
la préparation de leur profession de 
foi. Celle-ci constitue une présen-
tation de leurs idées et des projets 
qu’ils souhaitent défendre durant 
leur mandat, à l’image d’un pro-
gramme électoral adapté à leur 
âge. 
 
Les élections se dérouleront le 
vendredi 16 octobre 2026. 
 
À l’issue des élections, l’ensemble 
des membres du CMJ se réunira 
environ une fois par mois. Ces 
temps de rencontre permettront 
aux jeunes de partager leurs idées, 
de définir les projets à mener au 
cours de l’année et de participer 
activement à leur réalisation. 
À travers cette démarche, la com-
mune de Soliers souhaite encoura-
ger la prise de parole des jeunes, 
développer leur sens des respon-
sabilités et leur permettre de deve-
nir pleinement acteurs de la vie lo-
cale. 
 
Le CMJ, c’est une expérience  
citoyenne, des projets collectifs 
et des idées pour faire vivre  
Soliers ! 

Leur participation a contribué à faire 
vivre le CMJ et à développer des 
projets utiles et fédérateurs pour les 
habitants de Soliers. Nous leur 
adressons nos sincères remercie-
ments et leur souhaitons une belle 
continuation. 

Bienvenue aux nouveaux 
membres 

Ce renouvellement est également 
l’occasion d’accueillir six nouveaux 
jeunes conseillers. Ils apporteront 
leurs idées, leur bonne humeur et 
leur motivation afin de poursuivre 
les actions du CMJ et de contribuer 
à l’amélioration de la vie collective. 
 
Afin de présenter le fonctionnement 
du CMJ et de répondre aux ques-
tions des élèves, l’animatrice du 
CMJ et l’élue déléguée au Conseil 
Municipal des Jeunes, Mme Coua-
non, se sont rendues dans les 
classes.  

 

Le Conseil Municipal Jeunes : 
un espace d’expression et 
d’action 

Le Conseil Municipal des Jeunes 
(CMJ) de Soliers rassemble 18 
jeunes de la commune, répartis en 
trois niveaux scolaires : CM2, 6e et 
5e. Élus par les autres jeunes de 
Soliers, ils ont pour mission de pro-
poser et de mettre en œuvre des 
actions concrètes au service de la 
collectivité. 
 
Tout au long de leur mandat, les 
jeunes conseillers peuvent s’inves-
tir dans des projets solidaires, inter-
générationnels et citoyens. Parmi 
les initiatives déjà réalisées figurent 
notamment une collecte de jouets 
au profit d’associations, un loto des-
tiné aux seniors, ainsi qu’une col-
lecte suivie d’une visite à la SPA. 
 

Merci aux jeunes conseillères 
sortantes pour leur engage-
ment 

 

CMJ 

Le Conseil Municipal Jeunes fait sa rentrée 
Cette rentrée marque éga-
lement la fin du mandat de 
plusieurs jeunes conseil-
lères. La commune tient à 
remercier chaleureusement 
les six participantes sui-
vantes pour leur investisse-
ment, leur disponibilité et 
leur engagement au cours 
de ces trois dernières an-
nées : 
 

• Bassement Anavaï 
• Durand Audrey 
• Grigorieva Darya 
• Moeini Angelina 
• Rivière Ambre 
• Romain Sarah 

  



 

 

 

-
- 



 

PERMANENCE MUTUELLE 
Votre commune se mobilise pour  

votre santé et votre pouvoir d’achat. 
 

 Comparez votre Mutuelle 
 

Prochaine permanence : 

Jeudi 29 octobre 2026 
 

Sur inscription au 05.64.10.00.48. 

URBANISME 

 

Pour toute question relative à l’urbanisme, merci de 
vous présenter sur les créneaux horaires ci-dessous : 
 

Lundi 10h-12h 
Mardi 15h-17h 
Jeudi 10h-12h 

 

Pour des demandes plus détaillées, il est conseillé de 
prendre rendez-vous sur ces mêmes créneaux. 

 

État Civil 

 

    NAISSANCES : 
 

 04/09/26 
Rafael BELLEMÈRE 

Fils de Benjamin BELLEMÈRE  
& Séverine CADOUX 

 
06/09/26 

Asel CANAYAKIN 
Fille de Fatih CANAYAKIN & Leyla AYGÜN 

 
Nos félicitations aux heureux parents 

et bienvenue aux nouveau-nés. 
 

   MARIAGES :           
 

11/09/26 
Quentin MANCEL & Suzy HELAINE 

S : 
19/09/26 

Jessy GOUPIL & Myriam MECHICHI 
 

19/09/26 
Tufail FAISSOIL & Lucie FONTAINE 

 
Nos félicitations aux nouveaux époux 

 

 

 

Samedis 3, 17 & 31 octobre 2026 

Comme nous nous y sommes engagés lors de la campagne 
municipale, les premières permanences d’élus  

ont été mises en place dès le mois d’avril. 
Vous êtes reçus au fil de l’eau, sans rendez-vous. 

Nous serons très heureux de vous accueillir  
en mairie, entre 10h & 12h : 

FERMETURE DU BOIS DE L’AN 2000 

 

Dans le cadre de l’organisation de la soirée d’Halloween qui aura lieu samedi 31 octobre 2026, 
le Bois de l’An 2000 sera exceptionnellement fermé au public : 

 

Vendredi 30 et samedi 31 octobre 2026 
 

Merci de votre compréhension. 

 



 

RESSOURCE EN EAU ET USAGES DANS LE CALVADOS 

Le passage de « crise sécheresse » à « alerte renforcée sécheresse » sur le bassin « Orne Aval »  
dont Soliers fait partie implique une modification des restrictions. 
 
Dans le contexte actuel, il est indispensable que chaque usager de l’eau, particulier comme professionnel, 
poursuive ses efforts de sobriété et respecte les mesures de restriction en vigueur. La préservation de la 
ressource en eau repose sur la mobilisation de tous afin d’en garantir la disponibilité pour les usages priori-
taires et le plus longtemps possible. 
Si vous avez des questions, écrivez à :  ddtm-observ-sech@calvados.gouv.fr 
 
Restrictions actuelles pour Soliers : 

 

mailto:ddtm-observ-sech@calvados.gouv.fr


 

 



 

 



 

   

  Comité des Fêtes  

 



 

 

  Caen Sud GR  

 



 

  APE Récré Activ’  

 



 

  BSFC  

 



 

 

Le Club d'Histoire Numismatique et Philatélique 

au mois d’octobre 2026 

 

  
 
Le "Club d'Histoire Numismatique et Philatélique" vous propose quatre rendez-vous au 
mois d’octobre : 
 
Samedi 10 octobre de 14h00 à 17h30 
Salle communale au rez-de-chaussée 
- Exposé par un adhèrent « Arnaque à la fausse monnaie » 
Salle communale au 1er étage 
- Atelier "Juniors" de 14h30 à 16h00 

Préparation de l’exposition sur les instruments de musique 
 
Mercredi 14 octobre de 14h00 à 17h00 
Salle communale au rez-de-chaussée 
- Préparation de l’exposition sur les instruments de musique 
 
Samedi 24 octobre de 14h00 à 17h00 
Salle communale au rez-de-chaussée 
- Préparation de l’exposition sur les instruments de musique 
Salle communale au 1er étage 
- Atelier "Juniors" de 14h30 à 16h00 

Préparation de l’exposition sur les instruments de musique 
 
Mercredi 28 octobre de 14h00 à 17h00 
Salle communale au rez-de-chaussée 
- Préparation de l’exposition sur les instruments de musique 
 

Contact - renseignements - adhésions 
Monsieur Luc DARLET 
P° : 06.56.71.13.40 
chinuphi@laposte.net 

 

 
 



 

 



 

 

GROUPE DE LA MAJORITÉ 
Une politique méthodique et responsable 

Fidèles à nos engagements pris lors de la campagne de 
mars 2026, nous avons engagé ce mois-ci deux dé-
marches pour préparer l’avenir de notre commune avec 
sérieux. 

La première concerne les finances communales puisque 
nous avons fait appel à un cabinet extérieur pour réaliser 
un audit financier complet. Celui-ci nous permettra d’établir 
une prospective financière afin de connaître nos marges 
de manœuvre, nos capacités d’investissement et notre vi-
sibilité à moyen et long terme. L’objectif est simple : hiérar-
chiser nos projets, vérifier leur faisabilité et les program-
mer dans le temps.  

À la demande de notre maire, Philippe Le Rolland, cet au-
dit sera complété par un audit organisationnel des ser-
vices, afin d’évaluer l’adéquation entre les missions, les 
moyens disponibles et les besoins nécessaires à la mise 
en œuvre de nos ambitions, tout en veillant à améliorer les 
conditions de travail de nos agents. 
  
 
 

La seconde concerne la réhabilitation de l’Espace Pierre 
Élie en centre socio-culturel, associant ainsi notre Espace 
de Vie Sociale et la future médiathèque. Le premier Co-
mité de pilotage aura lieu le 5 octobre 2026. (Lire les 
pages intérieures dédiées). 

Ces deux démarches cumulées traduisent une même vo-
lonté : agir, mais sans précipitation. Nous serons les ga-
rants d’une utilisation responsable de l’argent public. Pas 
de dépenses inconsidérées ni d’effets d’annonce, chaque 
projet devra être étudié, chiffré, financé et inscrit dans un 
calendrier réaliste. 

Nous avons des ambitions pour Soliers, mais notre mé-
thode repose sur la prudence, la transparence et la res-
ponsabilité. 

 

GROUPE DE L’OPPOSITION 
Une volonté claire 
 
Dans le dernier « Paroles de Groupe », la majorité entend 
rétablir les faits au sujet du projet éolien. Un élément impor-
tant est cependant omis :  il n’est pas fait mention de la dé-
libération du Conseil Municipal du 24 janvier 2024, au cours 
duquel le projet avait été débattu, et aboutissant à un refus 
unanime du conseil, auquel participait une partie de l’ac-
tuelle gouvernance, rejetant le projet d’implantation d’éo-
liennes proposée par la société Alterric. Il est bien men-
tionné que ce projet avait été transmis aux membres de 
l’assemblée. Et comment parler d’inertie alors que l’ancien 
maire a réuni autour de lui en avril 2025 les maires des 48 
communes de Caen La Mer et des 19 communes de Val es 
Dunes pour présenter une Charte de Développement de 
l’Eolien, afin de poser leurs exigences face aux promoteurs 
et ainsi faire force auprès du Préfet ! La volonté politique 
était clairement affichée. 
 
 

Depuis le début de la mandature, certains projets sont re-
mis en cause, d’autres ralentis. Comme nous l’avons écrit, 
le changement d’équipe peut induire des délais supplé-
mentaires mais nous sommes aussi témoins d’une remise 
en cause des façons de faire. Cela se fait sans doute dans 
l’intérêt de la commune mais ce n’est que dans le temps 
que l’efficacité de l’action politique se verra.  
 

Nous ne sommes pas fermés aux échanges et modifica-
tions et nous n’avons pas à être taxés d’opposition systé-
matique : nous participons aux différents échanges et réu-
nions, nous participons désormais à la permanence des 
élus. 
 

Nous entendons agir dans l’intérêt de la commune et de 
son bon développement en interpellant l’équipe de la ma-
jorité, si nous l’estimons nécessaire.  
 

Claire LEBEVER 
 



 

Livraison de Fuel 
 

Mercredi 7 octobre 2026 
 

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez appeler : 

 
M. LECHEVALLIER 
 : 02.31.23.10.40. 

 

Recherche d’emploi 
 

Aide-ménagère recherche des heures de ménage payées en tickets CESU (crédit d'impôt). 
 
Contactez Mme Delorme au 0670103273 

Trouvé 
 

✓ 1 paire de lunettes de soleil 
 
Contactez la mairie au 02.31.15.68.68 

 



 

Assistante Sociale 
 

Maison Départementale  
des Solidarités 

 
Ifs :  

12 boulevard Yitzhak Rabin 
Tél : 02 31 57 14 14 

-------------------------------------- 

 
Mission locale 

La mission locale est au service de 
l’emploi des jeunes de 16 à 25 ans. 

 

Pour prendre RDV,  
ou pour toute information : 

 Tél : 02 31 15 31 95 
-------------------------------------- 

 
Aide aux familles et  

aux personnes âgées 
 

10 rue Val Es Dunes 14540 
BOURGUEBUS 

 

Tél : 02 31 39 05 35 
 

-------------------------------------- 

 
Soins Infirmiers À Domicile 

 

Place de la Mairie BOURGUEBUS 
Mme Candelma & M. Jeanne 

 
Tél : 02 31 23 15 90 

 

-------------------------------------- 

 

Micro-crèche « Les P'tits Héros » 
 

1 Clos l'Abbé Pierre 14540 Soliers 
 

Tél : 09 84 35 61 29  

 

 

Services Médicaux 
 

Infirmier : 
M. LECOUTURIER : 
Tél. : 02 31 23 19 29 
Port. : 06 82 41 24 50 

 

Médecins : 
Dr BELIN 

Tél : 02 31 23 13 24 
 

Dr ARNAUDY 
Tél : 02 31 23 13 24 

 
Sage-femme : 

Dr PASSAVANT 
Tél : 06 66 56 80 26 

Horaires d’ouverture  
du cimetière : 

 

Du 1er Mars au 31 Octobre 
8h30 à 20h15 

 

Du 1er Novembre au 28 Février 
9h à 17h  

 

Mardi > 9h à 11h30 et 16h30 à 18h 

Mercredi > 16h30 à 18h 

Jeudi > 16h30 à 18h 

Vendredi > 16h30 à 18h 

 

Du Lundi au vendredi 
8h30 > 12h00  15h00 > 17h15 

Sauf mardi matin & mercredi après-midi* 

Samedi* : 10h00 > 12h00 

*Fermé le mercredi et samedi 
pendant les vacances scolaires 

voir en pages intérieures les fermetures exceptionnelles 

Lundi > 16h-19h 

Mardi > 16h-18h 

Mercredi > 9h30-12h et 14h-18h 

Vendredi > 14h-19h 

Samedi > 10h30-12h30 
voir en pages intérieures les fermetures exceptionnelles 

 

Mail : enfance@soliers.fr 

Horaires Pharmacie : 
 

Du lundi au vendredi : 
De 8h30 à 12h30  

et de 14h00 à 19h30 
 

Le samedi :  
de 9h00 à 12h30  
et de 14h à 18h00 

 

Mail : mairie@soliers.fr Mail : bibliotheque@soliers.fr 

tel:02%2031%2057%2014%2014
https://www.google.fr/maps/place/+1%20Clos%20l'Abbé%20Pierre+14540+Soliers+FR


  

COLLECTES ORDURES MÉNAGÈRES  

ET DÉCHETS RECYCLABLES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Contact Utile / 

caenlamer.fr ou 02 31 304 304 
  

 

 
 

HORAIRES D’OUVERTURE  

DES LIEUX DE DÉPÔTS 
 

 
 

 

Du 1er novembre au 28 février 
 

Zone d’Activités & Place St-Vigor : 
Du lundi au vendredi  

8h15 à 17h00 
 

Samedi 
8h45 à 17h00 

 

Octobre / novembre 2026 

Vendredi 2 octobre Mardi 3 novembre 

Mardi 6 octobre Vendredi 6 novembre 

Vendredi 9 octobre Mercredi 10 novembre 

Mardi 13 octobre Samedi 14 novembre 

Vendredi 16 octobre Mardi 17 novembre 

Mardi 20 octobre Vendredi 20 novembre 

Vendredi 23 octobre Mardi 24 novembre 

Mardi 27 octobre Vendredi 27 novembre 

Vendredi 30 octobre  

  

  

  

  

  

  

 Vendredi 29 mars 

Du 1er mars au 31 octobre 
 

Zone d’Activités : 
Du lundi au vendredi 

8h15 à 17h00 
Samedi 

8h45 à 20h15 
 

Place St-Vigor : 
Du lundi au vendredi  

8h15 à 20h15 
Samedi 

8h45 à 20h15 
 

JOURS DE RAMASSAGE 
DES ORDURES MÉNAGÈRES 

 

Bacs Gris 
Vendredis 2, 9, 16, 23 et 30 octobre 

 
Vendredi 6, samedi 14, vendredis 20 & 25 novembre 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

JOURS DE RAMASSAGE 
DES DÉCHETS RECYCLABLES 

 

Bacs Jaunes 
Lundis 12 & 26 octobre  

 
Lundis 9 & 23 novembre 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Planning de rotation 
des bennes à déchets verts 

Les bennes sont vidées et remises le même jour 
 


